Pourquoi une analyse transverse ?

Nos prestations opérationnelles nous permettent d'identifier les
lacunes des organisations pour ensuite optimiser les process et
améliorer leur efficacité.

Pourquoi des expertises métiers ?

Pour compléter les réponses limitées du process d'études classique
entre utilisateurs et producteurs d'emballages, nous développons
et pouvons fournir avec indépendance les solutions répondant a
vos besoins.

Nous proposons ensuite les procédés de fabrication adaptés quels
que soient les process et matériaux.

Quel que soit le secteur industriel, la compétitivité doit passer par la
maitrise simultanée des leviers techniques et achat des packaging.
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Des expertises métiers ...
...Une analyse transversale
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contact@innelia.com
bureau:+33(0)4 77 5510 26

fax:+33(0)4 77 55 16 84
www.innelia.com
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Design & Eco-conception
Packaging & PLV
Développement & Ingénierie
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Ingénierie du

Conditionnement
Pharmaceutique

& Médical Supply Chain
Articles & Equipements Achats
Projets

Audits & Diagnostics



DESIGN et ECO CONCEPTION
PACKAGING & PLV

Innovation

Développement

Cahiers des charges

Gestion des fabrications

Aide a la réduction d’'emballages

Gestion de la chaine graphique

Support a la production
Ingénierie et équipement
Amélioration continue

INGENIERIE PHARMACEUTIQUE
& MEDICALE
Développement articles et
équipement

Définition des besoins et
cahiers des charges
Gestion de projet

Trouble shooting

Support a la production
Transfert de production
Amélioration continue
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PRESTATIONS & MISE A DISPOSITION
DE RESSOURCES

expertises
métiers

i

OPTIMISATIONS
TECHNIQUES
Rationalisations
Reconception
Audits

Amélioration continue
Réduction des emballages
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Une analyse
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OPTIMISATIONS ACHATS
& SUPPLY CHAIN
Réduction des couts
Audits

Qualification fournisseurs
Suppliers management
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SUPPORT AU MANAGEMENT
Plans directeurs
Cadrage de projets

MANAGEMENT DE PROJETS
Mise a disposition de ressources
Expertes et opérationnelles
Organisation et structurations
Méthodologie

EXPERTISES ET DIAGNOSTIQUES
Etats des lieux
Réengineering des process
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TRANSFERTS DE COMPETENCES
Accompagnement et gestion du
changement

Aide a la prise de fonctions

1 i,
ARSI



